Legazpl BAI!

Reunion Equipo Gestor
12/04/2010




INDICE

aprobado para el 8
es en la Estructura Juridica del prc
bitos de colaboracidon con Citilab Cornellé
Definicion de las dos areas a trabajar en OP-

ACT




Gastos de personal

PRESUPUESTO DE GASTOS LEGAZPI BAI! 1/10/2009 - 31/12/2010
GASTOS

2.009

14.889,57

2.010

59.558,31

Gastos variables de Proyectos

0,00

22.000,00

Gastos de comunicacién y marketing

0,00

10.200,00

Pagina web

0,00

9.000,00

Gastos de comunicacion en general (imagen, etc.)

0,00

1.200,00

|Proyectos

0,00

3.000,00

CoP de Empresas

0,00

0,00

CoP Relaciones Intergeneracionales

0,00

3.000,00

Gastos de constitucion de Entidad Juridica

0,00

1.000,00

Actividades de prospectiva

400,00

6.100,00

Viajes y visitas a otras experiencias

400,00

2.500,00

Asistencia a jornadas, congresos, etc.

0,00

2.500,00

Adquisicion

TOTAL GASTOS

publicaciones, libros, suscripciones 0,00

15.289,57

1.100,00
101.858,31




28l Estructura Juridica
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Informe preparado por EKAIN




ﬁropuesta del citilab \
Propuesta 1. / Propuesta 2: \
/. N

esarrollar y colaborar un enfocado a actividad
centro parecido al de ellos

“Transferencia” de “Exportar" proyectos que son

metodologias y conocimiento
sin intervenir en la actividad y
donde lo que interesa es que tiene un formato y mision tal vez
las formas de trabajo vy
tipologias de proyectos sean
parecidos al de ellos para crear
red de investigacion sobre

@ovacién social j \ //

integrados en un centro que

diferente al de ellos




CHl Propuesta de colaboracion citilab Cornella

6308 propuestas de colaboracion? \

 Adaptacion del modelo de CITILAB a un entorno mas
reducido como el de Legazpi

1) Identificar proyectos que interese al tejido social

2) Incorporar la 1+D a los proyectos para ver cOmo
marchan y aprovechar el conocimiento generado
(convenio con Universidades - ellos emplean

mayoritariamente sociélogos y antrop6logos)

Proyecto Senior Lab (55+) para el Plan Avanza /




WP 1: Gobernanzay Nuevas
Narrativas

» Construir Imagen de Ciudad

\_ (Nuevas Narrativas)

man de Accion Local: Tematicas \

J

rWP 3: Condiciones de Vida

 Servicios a personas mayores

e Servicios a personas con

\

/ WP 4: Situacién Competitiva \

* Diversificacion Econémica
 Promover valores y cultura
emprendedora

» Generacion de nuevas
oportunidades de empleo
 Promover la participacion
activa de las personas vy

P

_/

@ermedades mentales

entidades  (DINAMIZACION
@ClAL) //




3l Areas a trabajar en OP-ACT

Areas de Trabajo

Stagnation/ Shrinking

Problema General . . o .
(puestos de trabajo, personas, financiacion, problemas sociales)

WP1 Valor Afadido
Governanza + Nuevas Narrativas Europeo
Temas Financieros Resultados
Imagen de ciudad concretos para los
Comunicacién/ cooperacion socios

Direccién y
Gobernanza

Wp2 WP3

Inclusion Condiciones de
Econdémica + Vida WP4
Temas orientados Social . .

o (incluido el Situacion Concrete results

Inmigrantes espacio) competitiva

“Problemas” for cities

Sociales personas
Etc. mayores

Objetivos/
Resultados

Mas puestos de trabajo/ economia y area social
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